ARIzMENDI

SOLUCIONES INTEGRALES EN RRHH

Actualizacion N° 04/2024

e Conforme Decreto 473/2023 y RG 5417/23 de AFIP. Se contempla el TXT para la
presentacion del F.1357 de la liquidacién anual del impuesto correspondiente al afio 2023.

e Conforme Resolucion 62/2024 de ANSeS. Actualizacidn de bases imponibles de aportes a
partir de abril 2024.

= Para ir directo a la implementacion del instructivo hacer click aca

Resolucion 62/2024 - ANSeS

ARTICULO 1°- Establécese que el haber minimo garantizado vigente a partir del mes de abril de
2024, dispuesto de conformidad con las previsiones del articulo 8° de la Ley N° 26.417 y el articulo
4° del Decreto N° 274/24, sera de PESOS CIENTO SETENTA Y UN MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES
CON TREINTA Y UN CENTAVOS ($171.283,31).

ARTICULO 2°- Establécese que el haber maximo vigente a partir del mes de abril de 2024,
dispuesto de conformidad con las previsiones del articulo 9° de la Ley N° 26.417 y el articulo 4° del
Decreto N° 274/24, serd de PESOS UN MILLON CIENTO CINCUENTA Y DOS MIL QUINIENTOS
SETENTA Y CUATRO CON CUARENTA Y SIETE CENTAVOS ($1.152.574,47).

ARTICULO 3°- Establécese que las bases imponibles minima y maxima previstas en el primer
parrafo del articulo 9° de la Ley N° 24.241 -texto segun Ley N° 26.222-quedan establecidas en la
suma de PESOS CINCUENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO CON DIECINUEVE
CENTAVOS (557.688,19) y PESOS UN MILLON OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL
OCHOCIENTOS TREINTA' Y OCHO CON NOVENTA Y UN CENTAVOS ($1.874.838,91), espectivamente,
a partir del periodo devengado abril de 2024.

ARTICULO 4°.- Establécese el importe de la Prestacién Basica Universal (PBU) prevista en el articulo
19 de la Ley N° 24.241, aplicable a partir del mes de abril de 2024, en la suma de PESOS SETENTA'Y
OCHO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO CON TREINTA CENTAVOS ($78.354,30).

ARTICULO 5°.- Establécese el importe de la Pensién Universal para el Adulto Mayor (PUAM),
prevista en el articulo 13 de la Ley N° 27.260, aplicable a partir del mes de abril de 2024, en la
suma de PESOS CIENTO TREINTA Y SIETE MIL VEINTISEIS CON SESENTA Y CINCO CENTAVOS
(5137.026,65).
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ARTICULO 6°.- Dispdnese que las remuneraciones de los afiliados que cesaren en la actividad a
partir del 31 de marzo de 2024 o los que, encontrandose encuadrados en la compatibilidad
establecida por el articulo 34 de la Ley N° 24.241 y sus modificatorias, continlden en actividad y
solicitaren la prestacidon a partir del 1° de abril de 2024, se actualizaran, a los fines establecidos por
el articulo 24 inciso a) de la Ley N2 24.241 y sus modificatorias, segun el texto introducido por el
articulo 12 de la Ley N° 26.417, mediante la aplicacién de los indices de actualizacidn
determinados en el Informe N° IF-2024-11338376-APN-DPE#MT.

ARTICULO 7°- Facultase a la Direccién General Disefio de Normas y Procesos de esta
ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL (ANSES) para la elaboracién y aprobacién
de las normas de procedimiento que fueran necesarias, para implementar lo dispuesto en la
presente resolucién.

ARTICULO 8°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccidon Nacional del Registro Oficial y
oportunamente, archivese.

Decreto 473/2023 - Poder Ejecutivo Nacional

ARTICULO 12.- Establécese, para el segundo semestre del periodo fiscal 2023, que el monto de la
remuneracion y/o del haber bruto, a los fines de lo dispuesto en el inciso z) del articulo 26 de la Ley
de Impuesto a las Ganancias, texto ordenado en 2019 y sus modificaciones, ascendera a una suma
mensual equivalente -conforme el monto que esté vigente el 12 de octubre de 2023-, a QUINCE
(15) SALARIOS MINIMOS, VITALES Y MOVILES (SMVM).

A los fines de lo dispuesto en el segundo parrafo del primer articulo sin nimero a continuacién del
articulo 176 de la reglamentacién de la Ley de Impuesto a las Ganancias, texto ordenado en 2019 y
sus modificaciones, aprobada por el articulo 12 del Decreto N° 862 del 6 de diciembre de 2019 y
sus modificaciones, en lo que hace a la segunda cuota del Sueldo Anual Complementario de 2023
deberd considerarse el importe establecido en el parrafo anterior y el promedio del segundo
semestre calendario de la remuneracidn y/o haber bruto.

ARTICULO 22.- Tratdndose de los ingresos mencionados en los incisos a), b) y c) del articulo 82 de Ia
Ley de Impuesto a las Ganancias, texto ordenado en 2019 y sus modificaciones, y con efecto
exclusivo para los sujetos cuya remuneracion y/o haber bruto no supere la suma mensual
equivalente -conforme el monto que esté vigente el 1° de octubre de 2023- de QUINCE (15)
SALARIOS MINIMOS, VITALES Y MOVILES (SMVM)-, deberan adicionar a la deduccién del apartado
2 del inciso c) del primer parrafo del articulo 30 de la citada norma legal un monto equivalente al
gue surja de restar a la ganancia neta, las deducciones de los incisos a), b) y ¢) del citado articulo
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30, de manera tal que serd igual al importe que -una vez computada- determine que la ganancia
neta sujeta a impuesto sea igual a CERO (0).

ARTICULO 32.- La deduccién dispuesta en la primera parte del antetltimo parrafo del inciso c) del
primer pdrrafo del articulo 30 de la ley del gravamen procedera -de acuerdo con lo establecido en
el quinto parrafo del primer

articulo sin nimero a continuacién del articulo 176 de la reglamentacion de la Ley de Impuesto a
las Ganancias, texto ordenado en 2019 y sus modificaciones, aprobada por el articulo 1° del
Decreto N° 862 del 6 de diciembre de 2019 y sus modificaciones- en el supuesto que, en el periodo
comprendido desde la entrada en vigencia del presente decreto y hasta los montos percibidos al
31 de diciembre de 2023, inclusive, la remuneracién y/o el haber bruto promedio mensual arrojara
un monto inferior o igual al importe vigente en dicho periodo.

ARTICULO 4°.- Encomiendase a la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS, entidad
autdrquica en el ambito del MINISTERIO DE ECONOMIA, a incrementar los importes de la escala
progresiva del primer parrafo del articulo 94 de la Ley de Impuesto a las Ganancias, texto ordenado
en 2019 y sus modificaciones -con efectos para el periodo comprendido desde la entrada en
vigencia de este decreto y hasta los montos percibidos al 31 de diciembre de 2023, inclusive-, a los
fines de reducir el monto de las retenciones de los sujetos que obtengan los ingresos mencionados
en los incisos a), b) y c) del articulo 82 de la citada norma legal, que superen el importe previsto en
el articulo 22 del presente decreto, con el objetivo de asegurar la progresividad del tributo,
evitando de esta forma que su carga neutralice la politica salarial adoptada.

ARTICULO 52.- La presente medida entrara en vigencia el dia siguiente al de su publicacién en el
BOLETIN OFICIAL y resultara de aplicacién para las remuneraciones y/o haberes que se devenguen
a partir del 12 de octubre de 2023, inclusive, con excepcion de lo dispuesto en el articulo 1°, que
surtira efectos conforme a lo alli previsto.

ARTICULO 62.- Dese cuenta a la COMISION BICAMERAL PERMANENTE del HONORABLE CONGRESO
DE LA NACION.

ARTICULO 72.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y
archivese.

RG 5417/2023 - AFIP

A - SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO
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ARTICULO 1°- A fin de determinar la procedencia de la exencién de la segunda cuota del sueldo
anual complementario correspondiente al periodo fiscal 2023, considerando lo previsto en el inciso
z) del articulo 26 de la Ley de Impuesto a las Ganancias, texto ordenado en 2019 y sus
modificaciones, y el Decreto N2 473 del 12 de septiembre de 2023, debera tenerse en cuenta que
el monto de la remuneracion y/o haber bruto mensual o el promedio del segundo semestre
calendario, no superen la suma equivalente a QUINCE (15) SALARIOS MINIMOS, VITALES Y
MOVILES (SMVM) -vigente al 1 de octubre de 2023-.

No resultara de aplicacién, excepcionalmente para el periodo fiscal 2023, lo dispuesto en los dos
ultimos parrafos del articulo 21 y en los parrafos segundo y tercero del inciso fi) del Apartado A -
GANANCIA BRUTA del Anexo Il, ambos de la Resolucion General N2 4.003, sus modificatorias y
complementarias.

En el caso que durante los meses transcurridos en el segundo semestre de 2023, el valor promedio
de la remuneracién no haya superado la suma equivalente a QUINCE (15) SALARIOS MINIMOS,
VITALES Y MOVILES (SMVM) -vigente al 1 de octubre de 2023-, se debera efectuar la devolucién de
las sumas retenidas a cuenta de la segunda cuota del sueldo anual complementario, junto a las
remuneraciones y/o haberes devengados correspondientes al mes de septiembre de 2023.

Dicho concepto deberd estar inequivocamente expuesto en el recibo de haberes, de manera
independiente a la retencién que pudiera corresponder en el mes que se liquida, bajo la leyenda
“Devolucion Decreto N° 473/23”.

B - DEDUCCION ESPECIAL INCREMENTADA

ARTICULO 2°- Para las liquidaciones mensuales correspondientes a rentas devengadas desde el 1
de octubre de 2023, no correspondera retencidn alguna del impuesto a las ganancias cuando la
remuneracion y/o haber bruto del mes que se liquida o el promedio de las remuneraciones y/o
haberes brutos mensuales a ese mes, el que fuere menor -en el periodo comprendido desde el 1
de octubre de 2023 y hasta el 31 de diciembre de 2023-, no supere la suma equivalente a QUINCE
(15) SALARIOS MINIMOS, VITALES Y MOVILES (SMVM) -vigente al 1 de octubre de 2023-, importe
que serda difundido por este Organismo a través de su sitio “web” institucional
(https://www.afip.gob.ar).

A tal efecto, los agentes de retencién computardn, en el mes que se liquida, una deduccién
especial incrementada -prevista en la primera parte del anteultimo parrafo del inciso c) del articulo
30 de la Ley de Impuesto a las Ganancias, texto ordenado en 2019 y sus modificaciones-, en un
monto equivalente al que surja de restar a la ganancia neta las deducciones de los incisos a), b) y c)
del articulo 30 de la ley del gravamen, de manera tal que -una vez computada- la ganancia neta
sujeta a impuesto sea igual a CERO (0).

Queda sin efecto para las remuneraciones que se devenguen a partir de octubre de 2023, el
computo de la deduccién especial incrementada de la segunda parte del anteultimo parrafo del
inciso c¢) del articulo 30 de la ley del gravamen, prevista en el Anexo |
(IF-2023-01874645-AFIP-SGDADVCOAD#SDGCTI) de la Resolucién General N° 5.402.
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ARTICULO 39.- La Asociaciéon Argentina de Actores, a efectos de determinar el importe de la
retencidn del impuesto a las ganancias, conforme lo dispuesto por la Resolucion General N° 2.442,
sus modificatorias y complementarias, debera tener en cuenta el procedimiento y los importes de
las remuneraciones y/o de los haberes brutos consignados en los articulos precedentes.

C - INCREMENTO DE LA ESCALA DEL ARTICULO 94 DE LA LEY DEL GRAVAMEN

ARTICULO 4°- Los agentes de retencién alcanzados por las disposiciones de las Resoluciones
Generales Nros. 2.442 y 4.003, sus modificatorias y complementarias, deberan determinar el
importe de la retencién del impuesto a las ganancias aplicable a los sujetos que perciban las rentas
mencionadas en los incisos a), b) y c) del articulo 82 de la ley del gravamen, conforme se indica a
continuacion:

1) Rentas netas devengadas hasta el 30 de septiembre de 2023, inclusive: utilizando las
tablas mensuales  acumuladas que se  detallan en el Anexo |l
(IF-2023-01874698-AFIP-SGDADVCOAD#SDGCTI) de la ResoluciénGeneral N° 5.402.

2) Rentas netas devengadas desde el 1 de octubre de 2023 y percibidas hasta el 31 de
diciembre de 2023, inclusive, de acuerdo con lo previsto en los articulos 4° y 5° del Decreto
N° 473/23: deberan utilizar las tablas mensuales que se encontraran disponibles en el
micrositio Ganancias y Bienes Personales (https://www.afip.gob.ar/gananciasYBienes) del
sitio “web” institucional, las que contemplaran el valor del SALARIO MINIMO, VITAL Y
MOVIL (SMVM) vigente al 1 de octubre 2023.

En tal sentido, se consigna en el Anexo (IF-2023-02258310-AFIP-SGDADVCOAD#SDGCTI) que se
aprueba y forma parte de la presente, la tabla mensual de la escala del articulo 94 de la ley del
gravamen, en la cual se considera el monto actual equivalente a QUINCE (15) SALARIOS MINIMOS,
VITALES Y MOVILES (SMVM) mensuales.

Las deducciones previstas en los Apartados D y E del Anexo Il de la Resolucién General N° 4.003,
sus modificatorias y complementarias, deberan aplicarse acumuladas al periodo devengado
septiembre de 2023 cuando se trate de la liquidacién de las rentas mencionadas en el punto 1), y
acumuladas por periodos mensuales a partir del periodo devengado octubre de 2023 y hasta
diciembre de 2023, en el caso de las mencionadas en el punto 2).

A fin de obtener el impuesto determinado del periodo fiscal 2023, al impuesto retenido por las
rentas devengadas hasta el 30 de septiembre de 2023, se le deberd adicionar el impuesto retenido
por las rentas obtenidas a partir del 1 octubre del 2023 y hasta el 31 de diciembre de 2023.

D - DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
ARTICULO 5°.- A efectos de cumplir con el procedimiento mencionado en el antelltimo pérrafo del
articulo 1° y en el supuesto que al momento de la liquidacidn correspondiente a septiembre de
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2023 no se encuentre publicado el SALARIO MINIMO, VITAL Y MOVIL (SMVM) aplicable a partir del
1 de octubre de 2023, se debera considerar el valor vigente a dicho momento. En consecuencia,
una vez publicado el valor del SALARIO MINIMO, VITAL Y MOVIL (SMVM) correspondiente al mes
de octubre de 2023, se deberd realizar, de corresponder, el ajuste en la siguiente liquidacién.

E - DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 6°- Las disposiciones de esta resoluciéon general entrardn en vigencia el dia de su
publicacién en el Boletin Oficial.

ARTICULO 72.- Comuniquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial para su publicacién
en el Boletin Oficial y archivese.

IMPLEMENTACION:

Las actualizaciones deben ser siempre implementadas en el mes en que son
enviadas.

Métodos, funciones y reportes que se agregan y/o modifican

Procedimiento a realizar

Para bajar la actualizacion a su PC, haga clic en el link "descargar
actualizacion ahora" ubicado en el margen superior derecho de esta pagina.

El archivo descargado no debe ser descomprimido.

Una vez descargado el archivo, entre al Sistema Arizmendi - S.I.R. Dentro del
Menu Principal, vaya a "Reportes/Métodos", luego seleccione el item
"Reportes” y, dentro del menu que se despliega, haga clic en el item también
denominado "Reportes".

Una vez abierta esta ventana, haga un clic sobre el icono "Importar" y
seleccione el archivo:

,ﬁﬁ,
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Cabe aclarar que esta actualizacién sélo contiene los cambios en las férmulas estandar.
Si alguno de los usuarios del sistema utilizara una Funcion, Método o Reporte distinto,
debera solicitar su modificacion.

1) Tramos de Escala. Descargar el archivo de importacion de tramos de
escala de la seccion “Archivos de importacion”. Se actualizan los valores
finales de los tramos pasando de 999.999.999 a 99.999.999.999:

lramos de Escalas

& Descargar C5V

a) Colocar, en la columna “EMPRESA” del archivo de
importacion descargado (framos-de-escala-04-2024.csv), el
numero de su empresa.

A B G D E E G H I
Accion Empresa étodo Afio Mes Importe De: Importe Hasl Importe Bas Porcentaje
FCOLOCAREL 2024 1 559005,283 99999999999  124728,03 35
FCOLOCAREL 2024 2 1118010,57 99999999999  249456,07 35
FCOLOCAREL 2024 3 1677015,85 99999999939 374184,1 35
FCOLOCAREL 2024 4 2236021,13 99999999999  498912,13 35
FCOLOCAREL 2024 5 2795026,41 99999999999  623640,16 35
FCOLOCAREL 2024 6  3354031,7 99999999939 748368,2 35
FCOLOCAREL 2024 7 3913036,98 99999999933  873096,23 35
FCOLOCAREL 2024 8 4472042,206 99999999999  997824,26 35
] WAL NCAD C anaAa a CN21NAT €A Q0000000000 1177587 74 ac

b) Ir al mend Empresa — Importacion de Novedades de
Empresa — Importacion
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w =
Busqueda de Opcidn...

- -
= Tablas Generales

Empresa

Agenda

Contabilidad

Contratos

Codigos de Estructura
Datos de la Empresa
Destinos v Centros de Costo
Empresas Eventuales
Estructura de Liquidacion

Fechas de Liquidaddn

Importadon de Novedades de Empr...

* Consulta

*  Importacion

c¢) Una vez alli, se abrira la siguiente ventana. En tipo de
novedades a importar, elegir TE = Tramos de Escala.



ARIzMENDI

SOLUCIONES INTEGRALES EN RRHH

: m Importacion
-~ G ‘ @ Imprimir ‘ Tabla Dindmica [y Esxportar a TX - Exportar a Excel Filtro Avanzada
Tipo de Novedades a Importar
e Procesar

F3=FIIT UE00rd S00dr

I Altas/Bajas/Modif,
VE=Variables de Empresa
5C=5ueldos por Categoria
PC=Plan de Cuentas
IC=Imputacidn de Cuentas
CA=Categoras
CP=Calificaciones Profesionales
CE=Centros de Costos
DE=Destinos
EC=Estructura de Conceptos
AC=~Agrupamiento de Conceptos
TD=Topes de Deducddn

I TE=Tramos de Escala I

d) Una vez seleccionado esto se abrira una ventana para

seleccionar el archivo a importar
“tramos-de-escala-04-2024.csv’ (el que modificamos en el
paso 1.a)

e) Por ultimo haran click en el boton PROCESAR obteniendo
un resultado

Information x

i Se procesaron 26 registros.
Aceptados: 26 . Rechazados: 0.

2) Les recordamos que el TXT para la presentacion del F.1357 se genera
desde el siguiente reporte:

F1357 - LIQ. IG 4TA CAT. (PRES)

Tener en cuenta que la liquidacion anual se puede presentar recién a partir
del 1ro de mayo de 2024.




